
MEDIACE
na Vysočině 

   

         



 Tremedias o.s.

•o.s. Tremedias  - sdružuje již 5 let odborníky z 
pomáhajících profesí
•náplň – rodinná mediace, facilitace případových 
konferencí, supervize
•akreditovaná vzdělávací instituce MPSV
•pověření k výkonu SPO

     



 Projekt „mediace na 
Vysočině“

• projekt o.s. Tremedias finančně podpořený 
MPSV, KÚ Jihlava a městem Třebíč 

• cíl - místní, časová a finanční dostupnost mediací 
pro rodiny na Vysočině

• možnost mediací  ve městech  Třebíč a Havlíčkův 
Brod – dva interní mediátoři, jeden externí 

• součástí projektu je organizace seminářů, kurzů 
a tréninkových aktivity pro pracovníky pracující s 
rodinou

     



 Hlavní cíl projektu 
„mediace na Vysočině“

-poskytovat partnerům, manželům, rodičům     
rodinám i širšímu příbuzenstvu mediaci v podobě 
přímé práce s rodinou

-provázanost s dalšími službami pro rodinu

     



 Mediace

• lat. medius = střední, nestranný
• řešení konfliktu a zprostředkování dohody 

formou asistované komunikace, za pomoci třetí, 
neutrální strany

• rychlý, kultivovaný a dobrovolný proces 
mimosoudního řešení sporu, při kterém 
nestranná třetí osoba pomůže probrat a 
vyjednat všechny podstatné problémy 

     



Způsoby vstupu do mediace
• klient vyhledá mediaci sám - vysoká 

motivace participovat na procesu a řešení, tzv. 
informovaný klient - ví co čekat

• mediace je  nařízena(doporučena) 
OSPOD

     -§12 a 13 zák. 359/1999 Sb.,  rozhodnutím podle        
 spr. řádu

    -  ústní doporučení sociálního pracovníka
     - nejasné představy o   užitečnosti, z počátku pocit  

  nedobrovolnosti

      



Způsoby vstupu do mediace
• mediace je nařízena (doporučena) 

soudem 

- doporučena podle § 99 o.s.ř. – možnost mediace, nebo 
sociálního poradenství (s prvky mediace)

- nařízena podle § 100 o.s.ř. – nařízení setkání se 
zapsaným mediátorem (možnost přerušit řízení na 3 
měsíce) – podle zák. o mediaci

-    nedostatek informací o procesu, nejasné představy o   
    užitečnosti, z počátku   pocit nedobrovolnosti, 
nízká motivace k dohodě

      



Výhody mediace

• soudní řízení trvá průměrně 150 - 230 dní jen v prvním 
řízení, záležitosti se často řeší odděleně (svěření do 
péče, výživné, styk, majetkové vypořádání), potom 
přichází odvolání,… 

• mediace trvá průměrně 60 - 90 dní a vyřešíte v ní 
veškeré otázky rozvodu a péče o děti 

• 70 - 80 % rodičů se v mediaci dohodne



Klíčové zásady mediace

• dobrovolnost, 
• spolupráce,
• rychlost, 
• kontrolovatelnost procesu i výsledku,
• důvěrnost a diskrétnost, 
• bezpečné prostředí,
• informovanost,
• nestrannost,
• vlastní uspokojení z podílu na nalezení řešení



Kompetence mediátora



Mediátor

• profesionál řídící mediační proces,
• podporuje účastníky v hledání konstruktivních řešení  

a v překonávání sporných otázek,
• pomáhá lidem navzájem si naslouchat, porozumět si a 

hledat, co by jejich situaci vyřešilo k jejich 
oboustranné spokojenosti,

• není ve sporu zájmově ani mocensky angažován,
• je zodpovědný za proces efektivní komunikace, nikoliv 

za výsledek



Fáze mediace

0.   příprava
1.zahájení
2.naslouchání stranám
3.naslouchání stran sobě navzájem
4.hledání možných řešení
5.dosažení dohody
6.sepsání dohody a závěr mediačního sezení

      



Pozice a zájmy

POZICE

ZÁJMY



Výstupy z mediace

• dohoda (písemná, ústní)

• nedohoda (písemná, ústní)

• zpráva pro OSPOD nebo soud „de minimis“

• podrobná zpráva ve spolupráci s klienty

      



Případy vhodné pro mediaci

• jedna ze stran konfliktu neodpovídá na snahu o 
navázání intenzivnějšího kontaktu a vyřešení 
problému,

• spor se neúnosně protahuje, 
• doba do začátku procesu je příliš dlouhá, 
• cena sporu překonává skutečnou cenu, 
• případ obsahuje prvek nebo důkaz, který si strana 

nepřeje zveřejnit, 
• strany chtějí nebo budou muset v budoucnu 

spolupracovat,…

      



Mediace v rodinné oblasti je 
užitečná  především:

• pro obnovení komunikace mezi rodiči, rodiči a dětmi,
 
• pro dosažení dohody o výchově a výživě,

• pro dosažení dohody o styku rodičů s dětmi, 

• pro dosažení dohody o výši výživného,

• pro dosažení dohody o rozdělení společného majetku 
manželů, 

• pro řešení sporů v rodině,…



Případy nevhodné pro mediaci

• výskyt násilí,
• páchání vážného trestného činu,
• dlouhodobá emoční krize,
• alkoholismus, drogová závislost, psychiatrické 

onemocnění,
• odmítání klienta dávat informace,
• problém na straně mediátora (nestrannost,…) 

      



Výstupy z 10 měsíčního trvání 
projektu:

• 66 mediací - 57 dohod, 4 předčasná ukončení, 5 
nedohod

• 6 seminářů/workshopů pro OSPODy
• 5 besed (mateřská centra, knihovna,…)
• 1 den otevřených dveří
• 8 účastí na poradách a komisích OSPOD
• 1 účast na krajské poradě soudců
• 3 interní mediátorky, 2 externí supervizorky
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